MILLENNIUM CHALLENGE ACCOUNT-NIGER

MCA-NIGER

PROCES-VERBAL DE LA DIX-SEPTIEME SESSION ORDINAIRE DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

NIAMEY, LE 28 SEPTEMBRE 2022

Le Conseil d'Administration du Millennium Challenge Account Niger (« MCA-Niger ») a tenu
sa dix-septiéme Session Ordinaire en date du 28 septembre 2022 a partir de 10h00 mn a Niamey,
a laquelle les membres présents ont assisté, conformément aux dispositions :

(1) Du Reéglement Intérieur du MCA-Niger, dans sa version finale du 04 Juillet 2017 ;

(i)  Du Décret N °2016-706 / PRN, daté du 23 décembre 2016, sur la création, les
attributs, la composition et les fonctions du Millennium Challenge Account-Niger
(« MCA-Niger ») ;

(iii) Du Millennium Challenge Compact entre le gouvernement des Ftats-Unis
d'Amérique, agissant a travers le Millennium Challenge Corporation (ci-apres, «
MCC ») et 1a République du Niger, agissant par l'intermédiaire de ses Ministéres et
d'autres entités gouvernementales, le cas échéant (le « Gouvernement »), signé le
29 juillet 2016 (le « Compact ») ; et

(iv) DeI’Accord de mise en ceuvre du programme signé le 29 juillet 2016 (« Accord de
mise en aeuvre du programme »), entre les Etats-Unis d'Amérique, agissant par
I’intermédiaire de MCC et le Gouvernement du Niger.

Les termes en majuscule utilisés mais non définis dans le présent document doivent avoir les
significations données dans le Compact, I’ Accord de Mise en (Euvre du Programme (PIA) et/ou

le Réglement Intérieur du MCA-Niger.

I. PERSONNES PRESENTES A LA REUNION :

Membres du Conseil présents
1. M. SANI ABANI Ibrahim, Directeur de Cabinet du Président de la République,
Président du Conseil d’ Administration, membre titulaire ;




W o

10.

1.

12.
13.

14.

M. CHAIBOU Laouali, Directeur de Cabinet du Premier Ministre, membre titulaire ;
Mme. TCHOUSSO Rahamatou, Ministre déléguée au Budget, membre suppléante ;
M. HACHIMOU Abdoulkarim, Secrétaire Général du Ministére de la Promotion de la
Femme et Projection de 1’Enfant, membre suppléant ;

M. GARBA Yahaya, Secrétaire Général du Ministére de 1’Agriculture, membre
suppléant ;

M. MOUSSA Maman, Secrétaire Général Ministére de P’Hydraulique et de
I’ Assainissement, Membre suppléant ;

M. GOURO SOUMANA Amadou, Chambre de Commerce et d’Industrie d’ Artisanat
du Niger, Représentant du Secteur Privé ;

Mme FODI Halima, Chargée de Formation a la CONGAFEN, Représentante des
Organisations Féminines de la Société Civile, membre titulaire ;

M. ISSOUFOU Adamou, Secrétaire Général Adjoint Ministére de I’Equipement

M. DIAMOITOU Boukari, Secrétaire Général Ministére de I’Elevage, membre
suppléant ;

M. ABOUBACAR Souley, Secrétaire Général Ministére de I’Environnement et de la
Lutte contre la Désertification, membre suppléant ;

M. BETY Ali, Haut-Commissaire a I’Initiative 3N, membre titulaire ;

Mme PENN Kristin, Directrice Résidente du MCC au Niger, membre titulaire comme
observatrice sans droit de vote ;

M. ANNOU Mamane M., Directeur Général du MCA-Niger, Secrétaire du Conseil
d’Administration, membre titulaire comme observateur sans droit de vote.

Membres du Conseil absents :

L.

M. BAGNA Djibo, Président de la Plateforme Paysanne, Représentant de la Société
Civile, membre titulatre ;

Autres personnes présentes :

I.
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10.
11.
12.
13.
14.

M. Soulemane KOUOTOU NGAPOUT, Directeur des Affaires Juridiques, MCA-
Niger ;

M. Bachirou IDRISSA MOUSSA, Spécialiste Juriste, MCA-Niger ;

Mme YACOUBA BOULAMA Safietou, Spécialiste Juriste, MCA-Niger ;

M. Kamil AGALI, Manager Coordination Projets, MCA-Niger ;

Mme Aminata SAMAKE, Directrice Irrigation et Accés aux Marchés, MCA-Niger ;
M. Diafarou MOUMOUNI, Manager lrrigation, MCA-Niger ;

M. Justinien BACIRONGO, Directeur des Affaires Transversales, MCA-Niger ;
Mme Héléne OSSE, Directrice de I’ Administration et des Finances, MCA-Niger ;

M. Abdourazakou SANOUSSI ISSOUFQOU, Directeur de la Passation des Marchés,
MCA-Niger ;

M. OUMAROU DJIBO Moctar, Manager PRAPS, MCA-Niger;

M. BATIONO Rodrigue Marie Galbert, Manager Foncier, MCA-Niger

M. Abdoulaye DIADIE, Manager Audit et Conformité, MCA-Niger

M. Daouda SEINI DIAKITE, Manager Routes, MCA-Niger ;

M. Naji IDE SIDDO, Spécialiste Infographe et Webmaster, MCA-Niger ;




15. M. Hanson MASRO, Manager en Communication Stratégique, MCA-Niger ;

16. M. Abdel Kader SALISSOU IDI, Manager Sécurité, MCA-Niger ;

17. M. Tka Issia, Manager Finance, MCA-Niger;

18. M. Mamadou Saliou DIALLO, Manager Réinstallation, MCA-Niger ;

19. Mme Hadiza ADA BOUREIMA, Manager Genre et Inclusion Sociale MCA-Niger ;

20. M. MAHAMANE KARIMOU Said, Manager Service de Gestion et Facilités d’ Acceés
aux Marchés MCA-Niger ;

21. M. AMADOU Issaka, Directeur Suivi et Evaluation MCA-Niger ;

22. M. Kaocen Agalheir, Deputy Resident Country Director, MCC-Niger;

Président de séance : M. SANI ABANI Ibrahim, Président du Conseil d’ Administration.

Secrétaire de séance : M. ANNOU Mamane M., Directeur Général du MCA-Niger.

1.  PROCEDURE :

A I’ouverture de la réunion a 11h00 minutes, le Président du Conseil a vérifié et confirmé :

- Que les avis de convocation pour la tenue de la présente Réunion ont été délivrés
aux membres du Conseil dans les délais requis par les dispositions de la Section
3.12 (b) (i) du Réglement Intérieur de MCA-Niger, soit au plus tard le Mercredi
21 septembre 2022 ;

- Que le quorum a été atteint du fait de la présence de la majorité des membres
votants du Conseil dont au meins un membre qui n’est pas un représentant du
Gouvernement selon les stipulations de la Section 3.12 (b) (ii} du réglement
intérieur du MCA-Niger.

Il a par conséquent déclaré la séance ouverte,

III.  DISCUSSIONS ET DECISIONS SUR LES POINTS INSCRITS A L’ORDRE
DU JOUR :

1- SESSION OUVERTE : pour approbation

A- Lecture et approbation de 1’Ordre du Jour de ]a Dix-septi¢me session ordinaire :

1- Le Président du Conseil a donné lecture des points inscrits & 1*ordre du jour de
cette session.

2- Le Président du Conseil a demandé [’avis des membres du Conseil sur cet ordre
du jour.

3- EnI’absence d’objection, ’Ordre du Jour est adopté.




B-

D-

Adoption du Procés-Verbal de la Seizitme session ordinaire du Conseil tenue le 28
fuin 2022 :

4- Résumé des discussions : Le Président du Conseil a soumis le Procés-verbal de
la réunion du 28 juin 2022 a ’adoption des membres du Conseil.

5- Des modifications de forme ont été apportées et ont ét¢ prises en compte par le
comité de rédaction dans la finalisation du document.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix
I’adoption de la résolution N°01.

RESOLUTION N°01 : Le Conseil d’ Administration approuve et adopte, & la majorité
des membres votants présents, le Procés-verbal de sa Seiziéme Session ordinaire tenue
le 28 juin 2022,

Accords d’Entité (2) entre le MCA-Niger et les Communes de Barmou et Kalfou
dans le cadre de Pactivité PRAPS :

6- Résumé des discussions : le Directeur Général de MCA-Niger rappelle que Les
Accords d’Entité sont conclus en vue d’impliquer les Autorités Communales dans
la réalisation de I’activité et pour une exploitation durable des infrastructures le long
des corridors.

7- Les Communes de Barmou et Kalfou se trouvent sur le Corridor de transhumance
de la région de Tahoua. Dans le cadre de la réhabilitation de ce corridor I’élaboration
de ces deux Accords d’Entité est apparue nécessaire.

8- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix Padoption
de la résolution N°02.

RESOLUTION N°02 ; Le Conseil ¢’ Administration approuve et adopte, a 1a majorité
de ses membres votants présents, les deux (2) Accords d’Entité entre le MCA-Niger et
les Communes de Barmou et Kalfou dans le cadre de 1’activité PRAPS (Projet Régional
d’Appui au Pastoralisme au Sahel).

Avenant N°8 au Contrat entre MCA-Niger et le Consultant AIC PROGETTI :

9- Résumé des discussions : Le Directeur de la Passation des Marchés MCA-
Niger, indique que I’ Avenant n°8 concerne la prorogation du Contrat du Consultant
AIC PROGETTI pour la réalisation des études d’Avant-Projet Détaillé (APD) et
d’Impact Environnemental et Social (EIES) pour les travaux de réhabilitation, de
gestion et d’entretien par niveaux de service (GENIS) de la RN35 et des travaux
d’aménagement et d’entretien de la route de Sambéra avec option pour la
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supervision des travaux de réhabilitation et d’entretien des deux axes du projet
« Irrigation et Accés aux Marchés ».

10- La prorogation est faite pour une durée de quatre (04) mois avec une incidence
financiére.

11- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix ’adoption
de la résolution N°03.

RESOLUTION N°03 : Le Conseil approuve ¢t adopte, a la majorité des membres
votants présents, I’ Avenant N°8 au Contrat N® DP/RMD/MCA-NIGER/QCBS/2017/16b
conclu entre MCA-Niger et le Consultant AIC PROGETTI.

E- Avenant N°3 au Contrat entre MCA-Niger et le Groupe GFA CONSULTING (Agent

Fiduciaire) :

12- Résumé des discussions : Le Directeur de Ia Passation des Marchés du MCA-
Niger, présente ce point en précisant que la prorogation du Contrat est faite afin de
prendre en compte I’extension de la durée du Compaci.

13- Le Contrat sera ainsi prorogé pour la sixi¢me année.
14- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix ’adoption
de Ia résolution N°04.

RESOLUTION N°04 : Le Conseil approuve et adopte, a la majorité des membres
votants présents, 1’Avenant N°3 au Contrat N°02/PP609gl/RFP/UC/NIGER/QCBS/02
conclu entre MCA-Niger et le Groupe GFA CONSULTING.

Approbation de la modification des Contrats des Staffs Contractuels/Consultants
régionaux du Projet CRC :

15- Résumé des discussions : Le Directeur des Affaires Juridiques du MCA-
Niger releve que le MCA-Niger a recruté des Consultants, pour I'implémentation
du Programme Compact dans les régions. Ayant observé une suite de démission en
raison de ’augmentation de la charge d’activité lide & la fin du Compact et le
maintien des honoraires désormais insuffisants, le retraitement des honoraires des
Consultants régionaux est devenu nécessaire.

16- De Concert avec MCC, le MCA-Niger a ainsi proposé la revalorisation des
honoraires de ces Contractuels. C’est & ce titre que ce projet de modification des




Contrats des staffs régionaux a été proposé a ’approbation des membres du
Conseil d’ Administration.

17-Le Directeur Général précise que les modifications concernent enire autres
’augmentation de 10% de la valeur initiale des honoraires mensuels et 1’octroi de
quelques jours de Congés payés. Il s’agit essentiellement de mesures de rétention.

18- Le Président du Conseil d’Administration pose la question de la soutenabilité des
propositions faites et de ’obtention de I’accord de MCC.

19-Le Directeur Général assure que MCC a été consultée et que la non-objection
préalable a été obtenue.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix I’adoption
de la résolution N°03.

RESOLUTION N°05 : Le Conseil d’Administration approuve et adopte, & la majorité de ses
membres votants présents, la modification des Contrats des Staffs Contractuels du Projet des
Communautés Résilientes au Changement Climatique (CRC) de MCA-Niger.

Approbation du dix-neuviéme Plan de Passation des Marchés (PP19) :

20- Résumé des discussions : Le Directeur de Ia Passation des Marchés MCA-
Niger en présentant ce point précise qu’il s’agit du plan de Passation des march€s
qui s’étend sur une période allant du 1% octobre 2022 au 30 septembre 2023 pour un
montant global de 7.337.176 USD.

21-Ce sont 113 projets de marché dont 77 projets provenant du PP18 et 36 nouveaux

projets planifiés.

22- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président a mis aux voix ’adoption
de la résolution N°06.

RESOLUTION N°06 : Le Conseil d’ Administration approuve et adopte, a la majorité
de ses membres votants présents, le dix-neuviéme Plan de Passation des Marchés (PP19)
Couvrant la période du 1°" Octobre 2022 au 30 septembre 2023

Avenant n°07 au Contrat entre MCA-Niger ¢t CARDNO Emerging Markets USA
(Agent d’ Approvisionnement) :

23- Résumé des discussions : cet Avenant comme 1’a relevé le Directeur de la
Passation des Marchés MCA-Niger, concerne non seulement le recrutement par
I’Agent d’ Approvisionnement de 2 Consultants & court terme compte tenu de la
charge du travail, 4 la demande du MCA-Niger, mais également la prise en compte
de I'intégration de CARDNO dans le groupe DT GLOBAL.




24- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point éiant terminées, le Président a mis aux voix I’adoption
de la résolution N°07.

RESOLUTION N°07 : Le Conseil d’ Administration approuve et adopte, & la majorité
de ses membres votants présents, I’ Avenant n°07 au Contrat N°ADM/QCBS/2018/12
conclu entre MCA-Niger et CARDNO Emerging Markets USA.

Avenant n°02 au Contrat conclu entre MCA-Niger et BOREALIS :

25- Résumé des discussions : le Directeur de la Passation des Marchés MCA-Niger
porte a la connaissance des membres du Conseil que cet Avenant précise les
modalités de paiement et de renouvellement de la licence car les prix mentionngs
dans le Contrat initial n’étaient pas assez clairs.

26- Aucune observation n’a été faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, Ie Président a mis aux voix adoption
de la résolution N°08.

RESOLUTION N°08 : Le Conseil d’ Administration approuve et adopte, 4 la majorité
de ses membres votants présents, I’ Avenant n°02 au Contrat conclu entre MCA-Niger
et BOREALIS.

SESSION OUVERTE : pour information

Point sur les résolutions adoptées par consultation a4 domicile depuis la Seiziéme
Session Ordinaire du Conseil :

27- Résumé des discussions ; Le Directeur des Affaires Juridiques de MCA-Niger
a rappelé au Conseil les différentes résolutions adoptées par consultation & domicile
entre la derniére session et celle en cours. Il s’agit des résolutions suivantes :

Résolution Spéciale N°016/07-2022, portant approbation de I’Avenant N°06 au Contrat
N°ADM/QCBS/2018/12 conclu entre le MCA-Niger et CARDNO Emerging Markets USA
pour la prestation des services d’agent d’approvisionnement, du 14 juillet 2022 ;

. Résolution Spéciale N°017/07-2022, portant approbation de I’Avenant N°02 au Contrat
NeCR/PRAPS/3/F.0195/20 conclu entre e MCA-Niger et le groupement CA 17 / BNIC-
SCP, du 14 juillet 2022 ;

Résolution Spéciale N°018/08-2022, portant approbation de I’ Amendement N°03 au dix-
huitiéme Plan de Passation de Marchés (PP18) couvrant la période allant du ler juillet 2022
au 30 juin 2023, du 19 Aofit 2022 ;




d. Résolution Spéciale N°019/08-2022 portant approbation de I’ Avenant N°03 au Contrat N°
IR/IPD/3NCS/263/21 conclu entre MCA-Niger et ’'ONG CDR, du 26 Aotit 2022 ;

e. Résolution Spéciale N°020/09-2022 portant approbation de 1’Avenant N°03 au Contrat
NPIR/RMA/3/W.0204/20 entre MCA-Niger et SOGEA SATOM, du 15 septembre 2022 ;

f. Résolution Spéciale N°021/09-2022 portant approbation de I’ Avenant N°05 au Contrat N°
IR/IPD/1/F.0191/20 conclu entre MCA-Niger et AIC PROGETTI, du 15 septembre 2022 ;

g. Résolution Spéciale N°022/09-2022 portant approbation de I’Avenant N°06 au Contrat
N°CR/2CA/CB/F0217/20, Lot 2 conclu entre MCA-Niger et le Consortium CDR/OSE IL
ED YANAHI/ONDERNA, du 15 septembre 2022 ;

h. Résolution Spéciale N°023/09-2022 portant approbation de 1’Avenant N°03 au Contrat
N°CR/2CA/CB/F0212/20 lot 3 conclu entre MCA-Niger et ’ONG ADL, du 15 septembre
2022.

28- Le Président du Conseil d’Administration a proposé que ce point soit projeté au
prochain Conseil pour une meilleure visibilité.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

K- Communication sur I’ Audit Interne de MCA-Niger :

29- Résumé des discussions : Le Manager Audit et Conformité MCA-Niger a
présenté une cartographie des risques par ordre de criticité, qui sera mise 4 jour au
moins une fois par an. Un plan d’action a été arrété avec toutes les directions, un
suivi régulier est prévu.

30- Les risques prioritaires sont subdivisés en deux : les risques projets et les risques
administratifs.

31- Les risques projets & savoir : la maitrise du volet sécurité, la gestion du temps, la
compensation des personnes affectées par les Projets et la prise en compte des
aspects genre et inclusion sociale.

32- Les risques administratifs et fiscaux & savoir : la réalisation d’inventaire physique
régulier, I’application effective des exonérations, la mise en place d’un plan efficace
de rétention du personnel clé MCA-Niger, la prise en considération des risques
importants de fraude et de corruption.

33- Le Directeur Général précise cependant que toutes les mesures sont prises pour
que ces aspects soient maitrisés. Les risques de glissement dans la mise en ceuvre
sont minimes.




Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

L~ Activité présentant un risque de non-achévement avant la période de cloture du
Compact.

34- Résumé des discussions : Le Directeur Générala relevé la probabilité
d’application de la clause du Compact qui stipule que le « gouvernement du Niger
s’engage & terminer tous les projets non-achevés ».

35- Tous les projets en cours d’exécution seront achevés. Les inquiétudes en ce qui
concerne les risques de non-achévement portent sur les activités dont les études sont
terminées, mais pour lesquelles il reste & réaliser la passation des Contrats des
travaux et I’exéeution desdits travaux. 1l s’agit des trois (03) projets suivants :

- Réhabilitation des Corridors Tahoua et Maradi : Travaux des forages pour un
montant de 1 878 060 USD ;

- Construction de 17 Marchés a Bétail pour un montant de 14 270 682 USD ;

- Périmétre inrigué de Sia-Kouanza (SK2.1) pour un montant global de 6 000 000
USD.

36-11 rappelle que cela représente 100% des activités qui présentent un risque de non
achévement a ce jour. Avant la fin du Compact, un grand nombre de ces activités
seront exécutées dans leur intégralité ou en grande partie.

37- Le Président du Conseil d’ Administration a posé la question suivante : qu’est ce
qui peut compromettre la réalisation des trois (03) projets présentés par la Direction
Générale de MCA-Niger ?

38-Le Directeur de Cabinet du Premier Ministre intervient pour relever la
problématique de gestion du temps par les parties prenantes dans la réalisation des
activités du Compact. Il propose ainsi que toutes les activités soient détaillées point
par point afin de situer les responsabilités des uns et des autres,

39-Le Directeur de la Passation des Marchés de MCA-Niger a précis¢ que les
marchés sont en cours de lancement et assure que ’ensemble du processus est
maitrisé. MCA-Niger s’assure que les Contrats soient signés avec des Entreprises
performantes et qu’un suivi constant des travaux soit assuré par les projets.

40-Le Président du Conseil d’Administration en remerciant la Direction Générale
pour cette présentation édifiante, a relevé la nécessité de prendre toutes les
dispositions nécessaires autant dans la sélection des Entreprises que dans le suivi de
leurs activités afin qu’avant la fin du Compact on puisse enregistrer un taux
d’achévement d’au moins 95%.




41-La 17éme session du Conseil d’ Administration a fortement exhorté le MCA-Niger
et les administrations publiques concernées a tout mettre en ceuvre pour que ces trois

(03) activités soient achevées dans les délais.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

M-1 Niveau d’avancement du Projet Irrigation et Accés aux marchés
a. Activité Irrigation :
- Travaux de réhabilitation da Périmétre Irrigué de Konni ;

42- Résumé des discussions : Le Manager Irrigation de MCA-Niger, a présenté ce
point en précisant qu’en terme de travaux physiques, on comptabilise & ce jour un
taux d’achévement global de plus de 80% et a rappelé que la date contractuelle

d’achévement de I’ensemble des travaux est prévue pour le 19 Décembie 2022,

43-Les tests d’étanchéité et de fonctionnalité ont été entamés, La procédure adéquate
de réception provisoire partielle est en train d’étre pensée afin que les parties
achevées du périmeétre (Zone 3 : 912 ha sur 2452 ha) puissent étre réceptionnées par

le Maitre de 1’OQuvrage.

44- Le Président du Conseil a proposé qu’a la 18°™ session, une vidéo de 5 4 10 min

soit projetée pour présenter le périmétre.

45- Le Haut-Commissaire a I’Initiative 3N a relevé pour les besoins de ’exploitation

des 2400 ha, la nécessité de rechercher une source d’eau alternative.

46- Le Manager irrigation MCA-Niger a précisé que des études étaient menées dans
ce sens par les services de gestion MCA-Niger tenant compte de la qualité de I’eau

et de la faisabilité en terme de budget.

47-Le Secrétaire Général du Ministére de la Promotion de la femme et de Ia
protection de I’enfant a émis le souhait qu'une présentation évolutive du périmétre
soit faite du démarrage des travaux de réhabilitation & ce jour, afin de permettre une

meilleure visibilité du projet aux membres du Conseil.

48- Le Président du Conseil d’Administration a dans le méme contexte proposé
qu'une session extraordinaire soit organisée sur le site aprés la réception du

périmétre irrigué de Konni.

49-La Représentante des Organisations Féminines de la Société Civile, a demandé
que les données en terme de bénéficiaires, soient présentées de sorte a distinguer
’aspect genre et inclusion sociale, car les femmes font face & de nombreux obstacles

en ce qui concerne 1’acceés aux terres.

50-La Manager Genre et Inclusion Sociale de MCA-Niger, a pris bonne note et

présentera ce point & la prochaine session du Conseil d’ Administration.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant
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- Irrigation dans la Basse Terrasse de Sia-Kouanza :

51- Résumé des discussions : Tel que cela a été préalablement relevé pour ce qui est de
I’activité Sia-Kouanza 2, la Direction Générale de MCA-Niger rappelle que nous
sommes & la phase de recrutement de I’Entreprise qui sera chargée de I’exécution
des travaux.

52- Le Président du Conseil, a demandé a nouveau que tous les moyens solent mis en
ceuvre pour achever ces nouvelles activités dans les délais du Compact.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

b. Activité Routes : Réhabilitation de la RN7 (Dosso-Bella 2) et de la RN35
(Margou-Gaya) et la RRS (Guitodo-Sambéra) ;

53- Résumé des discussions : Aprés présentation d’une vidéo de visite sur le site de
réhabilitation des routes par le MCA-Niger, il est précisé aux membres du Conseil
que les travaux seront achevés dans les délais impartis et que les routes seront
fonctionnelles dés le premier trimestre de ’année 2023.

54-Le Président du Conseil suite & cette présentation, n’a pas manqué de montrer sa
satisfaction et a tenu & féliciter la Direction Générale de MCA-Niger pour le travail
abattu.

55- Le Manager Route de MCA-Niger a néanmoins relevé le risque de non-exécution
du reste des travaux par ’Entrepreneur SOGEA-SATOM en raison de ses

réclamations relatives aux effets de 1a Covid19.

56-Le Président du Conseil exhorte I’ensemble des acteurs 4 trouver une issue
favorable dans les meilleures conditions afin que les travaux puissent étre achevés,

Les discussions sur ce point ¢tant terminées, le Président est passé au point suivant

¢. Réformes (Secteur des Engrais ; Autorité de I’'Fau) :

- Secteur des Engrais ;

57-Résumé des discussions : ’accés pour les producteurs a "engrais subventionné &
tfravers la deuxiéme phase du programme de subvention ciblé concerne 22 480
producteurs enregistrés parmi lesquels 11 801 bénéficiaires qui ont effectué le
versement de leur contribution. Chacun de ses 11801 bénéficiaires a recu 4 sacs
d’engrais auprés des distributeurs pour un montant de 40.000 F.CFA (soit 10.000 F
CFA/sac de 50 kg).

58- La Directrice Résidente de MCC au Niger exprime sa grande satisfaction ainsi
que celle de MCC sur la question de Réforme du secteur des Engrais et remercie par
la méme occasion le gouvernement pour le soutien dans les tractations pour la mise
en place effective de la Réforme.
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59- Le Secrétaire Général du Ministére de I’Agriculture reléve ¢galement que la
réforme est devenue une réalité et que tous les maillons permettant la mise en ccuvre
effective de cette réforme ont été mis en place, Gréce a ces subventions, les engrais
vendus a 35.000 Fcfa sont vendus aux populations vulnérables & 10.000 Fefa.

60- 1I précise en outre que I’Etat est en train de mettre en czuvre une subvention ciblée
pour la production pluviale et irriguée, le prix des engrais a été revu 4 la baisse. C’est
environ 7.000 tonnes d’engrais qui seront subventionnées, sans oublier les 24.000
litres d’engrais liquides qui ont été acquis sur le budget national. A cela s’ajoute
I’appui en terme d’acquisition d’engrais du projet de la BAD pour venir en aide aux
populations touchées par la crise Ukrainienne.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé€ au point suivant

- Autorité de gestion des Ressources en Eaux Souterraines du Niger
(ARSENI) :

61- Résumé des discussions : la Directrice Résidente de MCC au Niger a marqué a
nouveau sa satisfaction pour le soutien du Gouvernement dans la mise en place de
la Réforme de I’ Autorité de I’Eau afin de gérer cette ressource précieuse du Niger.

62-Le Président du Conseil a précisé que I’ Autorité de I’Eau a été formellement créée
par décret et que le Cabinet du Premier Ministre a piloté la mise en place de cette
haute Autorité. Il a ainsi proposé€ qu’une réunion soit organisée par le Directeur
Général pour analyser les aspects de la mise en place effective de cette Autorité pour
rendre opérationnelle la structure dans les mois qui suivent.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

M-2. Niveau d’avancement du Projet Communautés Résilientes au Climat (CRC) :

a. PRAPS (Projet Régional &’ Appui au Pastoralisme au Sahel)

63- Résumé des discussions : Pour ce qui est de la Composantes Santé Animale, on
note la création d’un Fonds de Sécurisation de 1'Elevage (FOSEL) par I’adoption du
Décret du 29 janvier 2021 modifiant et complétant ['Ordonnance 2010-034 du 04
juin 2010. Le 14 septembre 2022, le Conseil des Ministres a adopté le projet de
décret portant adoption du manuel de procédures déterminant les conditions
générales d’intervention ainsi que I’organisation et le fonctionnement du Fonds de
Sécurisation de I’Elevage (FOSEL). MCA-Niger va ainsi procéder au recrutement
d’un Consultant pour 1’achévement des livrables restants consistant & mener une
campagne de vulgarisation de cette réforme.

64- Concernant la composante Gestion des Ressources Animales, on reléve
I’Elaboration des plans d’aménagements pastoraux le long des corridors de
transhumance dans les 4 régions d’intervention du Compact (Tillabéry, Dosso,
Tahoua et Maradi).
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65-Pour ses activités de récupération des terres pastorales dégradées, le projet enregistre
des taux particuliérement satisfaisants, autour de 80% a plus de Fobjectif de
récupération fixé.

66~ 11 est prévu pour la Composante Facilitation de I’Acceés aux Marchés (Marchés a
Bétail) : la Construction et/ou la réhabilitation de 17 marchés a bétail dans les
régions de Dosso, Maradi, Tahoua et Tillabéry. A cette date, les études pour la
conception desdits marchés sont terminées. Les Dossiers &’ Appel &’ Offres élaborés
et transmis & MCC pour approbation. I1 faut cependant noter que pour des raisons
sécuritaires, le Dossier d’Appel d’Offres ne prendra pas en compte le marché de
Torodi.

67- Aucune observation n’a ¢té faite par les membres du Conseil.

Les discussions sur ce point étant terminées, le Président est passé au point suivant

b. CRA (Agriculture Résiliente au Climat) .

68- Résumé des discussions : Pour la composante Gestion des Ressources Naturelles et
Petite Irrigation on note I’élaboration de 16 Plans d’Investissement dans 16
Communes des 4 régions du Compact. Le Compact a retenu Dactivité de
récupération des terres dégradées. L’ objectif est de récupérer plus de 70.000 hectares
des terres dégradées afin d’améliorer la productivité agricole et pastorale. Les
activités ont démarré en mars 2021, Au stade actuel, environ 64 000 ha de terres
dégradées sont récupérés et/ou aménagés, soit 91% de réalisation.

69- Toujours dans le cadre de Dactivit¢ CRA petite irrigation, le processus de
recrutement des entreprises des travaux des 9 périmétres irrigués est en cours de
finalisation.

70- La composante Facilités de subvention gérée par USADF dotée de 7,5 millions de
dollars et permis de fournir quant a elle des capitaux et plus de capacité de gestion
aux petites entreprises agro-alimentaires dans 16 Communes.

71-En ce qui concerne les réalisations, 86 dossiers ont été financés pour un montant
global de 7 410 473 USD (+ 5 milliards FCFA) dont 5 394 766 USD (+3,6 milliards
FCFA) sont décaissés, soit un taux de 72,8%.

72- Ces 86 dossiers financés se répartissent comme suit : 11 entreprises, 5 groupements
de jeunes, 36 groupements féminins, et 34 Coopératives.

73-Le Président du Conseil, a pris bonne note de cette présentation.

i. Cléture :
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74- Le Président du Conseil a cléturé la séance en remerciant le Directeur Général de
MCA-Niger et ses collaborateurs pour la bonne organisation de cette session.

L’ordre du jour de la réunion étant complétement épuisé, le Président du Conseil a levé
Ia séance a 13h00 minutes.

ONT SIGNE :

OVLLENGS Pour le MCA-Niger T i,

M. Mamane M, ANNOU M. Torahim SANI ABANI
Secrétaire de Séance Président du Conseil d’Administration
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